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direktoriaus 2025 m. kovo 25 d. 
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KAUNO ,,PAPARČIO“ PRADINĖS MOKYKLOS  

(įstaigos pavadinimas) 

2025-2027 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

Prioritetinė veikla Siekiamas pokytis  

(vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas) 

Siekiama reikšmė Sąsaja su įstaigos veiklą 

reglamentuojančiais teisės 

aktais, nustatančiais prioritetus,  

ir savivaldybės strateginiu 

planu  

2025 m. 2026 m. 2027 m. 

1. Ugdymo kokybės gerinimas Vienam pedagogui tenkantis 

vaikų sk. 

11 11 11 Švietimo įstatymo 37 straipsnis. 

Kauno miesto savivaldybės 2025–

2027 metų strateginis veiklos 

planas. 
4 klasės mokinių, pasiekusių 

rašymo pagrindinį ir aukštesnįjį 

lygius, dalis proc. 

70 71 72 

Vaikų skaičiaus pradinio 

ugdymo programoje vidurkis 

22 22 22 

Pedagogų, tobulinusių 

kompetencijas, dalis proc. 

55  65  75 

2. Įtraukiojo ugdymo 

užtikrinimas įvairių poreikių 

vaikams 

Pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų, dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose, įtraukčiai 

švietime, sk. 

4 6 8 Švietimo įstatymo 5 str. 5 d., 14 

str. 7 d., 34, 35 straipsnis. 



2 
 

Pagalbą teikiančių asmenų skaičius 11 13 14 

Švietimo įstaigos teikiamomis 

pagalbos paslaugomis 

besinaudojančių mokinių dalis 

nuo bendro jų skaičiaus, proc. 

44 45 46 

 

I SKYRIUS 

ĮSTAIGOS AUTENTIŠKUMAS 

Kauno Paparčio pradinė mokykla – tai saugi, jauki ir bendruomeniška ugdymo įstaiga, kurioje kiekvienas vaikas yra matomas, girdimas ir 

vertinamas. Mokyklos  pagrindinis siekis – auginti savimi pasitikinčius, kūrybingus ir atsakingus mokinius, kurių individualumas būtų pastebėtas 

ir puoselėjamas nuo pat pirmųjų mokyklos žingsnių. Tikime, kad pagarba, rūpestis ir atidumas kiekvienam vaikui sudaro tvirtą pagrindą sėkmingam 

ugdymui. Mokykla atvira naujovėms,  skatiname mokytojų ir vaikų smalsumą, kūrybiškumą bei aktyvų įsitraukimą į mokymosi procesą. Mūsų 

bendruomenė nuolat ieško inovatyvių sprendimų, siekdama užtikrinti šiuolaikišką, vaikui aktualų ir įdomų ugdymą. Įtrauki ir saugi aplinka leidžia 

kiekvienam vaikui jausti svarbiam bei augti tokioje mokykloje, kurioje gera mokytis. Vertiname bendrystę, atsakomybę ir nuolatinį tobulėjimą – 

tai mūsų kasdienės veiklos pagrindas. Mokykla glaudžiai bendradarbiauja su tėvais, socialiniais partneriais ir vietos bendruomene, skatindama visų 

įsitraukimą į vaikų ugdymą ir mokyklos gyvenimą.  

II SKYRIUS 

SSGG ANALIZĖ 

 

Stiprybės 

 Saugi, jauki, aplinka. 

 Pakankamai aukšti didžiosios dalies mokinių ugdymosi 

rezultatai. 

Silpnybės 

 Dalies pedagogų nepakankamai individualizuojamas ugdymo 

turinys.  

 Menkas tėvų domėjimasis vaiko ugdymosi sunkumais. 
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 Skirtingų gebėjimų mokinių aktyvus dalyvavimas 

olimpiadose, konkursuose, projektuose, ugdytinių saviraiškos 

realizavimas įvairiuose renginiuose. 

 Besimokantis, jaunėjantis pedagogų kolektyvas. 

 Aktyvus iniciatyvių tėvų įsitraukimas. 

 Ugdymo procese daug netradicinių pamokų už mokyklos 

ribų, integruotos mokinių kompetencijas ugdančios veiklos miesto ir 

šalies teritorijoje.  

 Išaugęs socialinių partnerių skaičius. 

 Sveikatą stiprinančios mokyklos tradicijų tąsa.  

 STEAM, tautiškumo puoselėjimas. 

 

 Nėra galimybių plėsti erdves sportavimui, poilsio zonoms. 

 Nepakankamas pagalbos specialistų skaičius. 

Galimybės 

 100 proc. mokinių sėkmingai baigia Pradinio ugdymo 

programą.  

 Ryšių su lopšeliais – darželiais stiprinimas. 

 Mokytojų įvaizdžio sustiprėjimas. 

 Tėvų, socialinių partnerių pasitelkimas mokinių 

šiuolaikinių kompetencijų ugdymui. 

 Naujų technologijų naudojimas ugdymo kokybei gerinti. 

 Projektinių ir paramos lėšų įsisavinimas ugdymo kokybei 

gerinti bei edukacinėms aplinkoms atnaujinti. 

 Ugdymo proceso organizavimas virtualiose ir kultūrinėse 

aplinkose, stiprinant projektinę ir metodinę veiklą. 

 Mokinių savivaldaus ugdymosi galimybių didinimas. 

Grėsmės/pavojai 

 Išaugusi mikrorajono mokyklų konkurencija, atrankas darančios 

aplinkinės mokyklos susirenka gabiausius mokinius.  

 Dėl švietimo pagalbos specialistų ir finansavimo trūkumo – 

nepakankama įtrauktis. Nepakankamas kai kurių mokinių šeimų 

įsitraukimas, pagalba. 

 

 

 

 

III SKYRIUS  
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VEIKLOS STRATEGIJA 

VERTYBĖS IR FILOSOFIJA  

 

Vertybės ir filosofija kurta mokyklos ketvirtokų: 

,,PAPARČIO” MOKINIŲ VERTYBĖS 

AŠ: 

P - pasitikiu savimi ir kitais 

A - atsakingas esu už savo veiksmus, mokymąsi, tvarką savo darbo vietoje 

P - pakeičiu netinkamą elgesį geru 

A  - augu ne tik ūgiu, bet ir žiniomis, protu 

R - reikalingas esu savo klasės draugams, mokyklos bendruomenei 

T  - tariuosi su savo mokytoja, draugais 

I  - išrandu daug naujų būdų kaip mokytis, kaip susidraugauti 

S – sėkmės siekiu moksle, draugystėje su kitais, būreliuose, projektuose 

Šūkis ,,Atrask paparčio žiedą savyje“. 

 

ĮSTAIGOS VIZIJA 

Kokybišką ugdymą teikianti, nuolat besimokanti mokykla, atsižvelgianti į kiekvieno mokinio individualius gebėjimus ir siekius.   

 

ĮSTAIGOS MISIJA 

Teikti kokybišką pradinį išsilavinimą, padedant integruotis kiekvienam mokiniui pagal jo individualius poreikius atviroje pokyčiams ir saugioje 

mokykloje. 

V SKYRIUS 

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIŲ PLANAS 

PRIORITETAS - ugdymo kokybės gerinimas. 

1.Tikslas – Ugdymo kokybės gerinimas. 
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Uždaviniai Priemonės Atsakingi Planuojamas veiklos 

rezultatas 

Lėšų 

poreikis ir 

numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 

Rezultato vertinimo kriterijus 

Vertinimo 

kriterijus, 

matavimo 

vienetas 

2025 

m.  

2026 

m.  

2027 

m. 

UTA ir 

pritaikymas 

šiuolaikiniams 

mokinių 

poreikiams: 

Kompetencijų 

akcentavimas 

ugdymo procese 

Visų dalykų 

mokytojai 

Šiuolaikiniai 

ugdymosi metodai ir 

būdai, tenkins 

mokinių poreikius 

41109 ML Pamokų, kuriose 

įvardinamos 

ugdomos 

kompetencijos, 

dalis proc. 

40 50 70 

Ugdymo turinio 

perteikimas 

aktualizuojant 

mokinių poreikius 

Mokytojai ir 

klasių 

auklėtojai 

Ugdymosi aplinka 

stiprins mokinių 

kūrybiškumą, kritinį 

mąstymą bei 

praktinius gebėjimus 

41109 ML Pamokų, kurios 

organizuojamos 

netradicinėse 

erdvėse, dalis 

proc. 

4 6 8 

Skaitmeninio 

ugdymo(si) 

turinio, naudotojui 

patogių įrankių, 

saugių platformų 

įdiegimas ir 

naudojimas 

Mokytojai, IT 

administratori

us 

Elektroninės knygos, 

įvairios interaktyvios 

e-platformos, skirtos 

pradinukams, stiprins 

mokinių skaitmenines 

kompetencijas 

41109 ML Elektroninės 

erdvės elementų 

taikymas 

pamokose nuo  

bendro pamokų 

skaičiaus dalis 

proc.  

5 15 25 

Pedagogų 

kompetencijų 

tobulinimas 

Mokytojų 

kvalifikacijos 

tobulinimas 

orientuotas į 

naujausių mokymo 

metodikų, IT bei 

rezultatyvią pamoką 

įsisavinimui. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Kompetentingi 

mokytojai, organizuos 

šiuolaikiškas pamokas 

41109 ML 

kvalifikacijai 
Pedagogų, 

tobulinusių 

kompetencijas, 

dalis proc. 

55  65  75 

Mokytojų 

kompetencijų 

Mokyklos 

vadovai 

Stebimose pamokose 

vyraus mokymosi 

41109 ML Įstaigos vadovų 
stebėtos 

0,4 0,45 0,5 
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tobulinimas 

pamokoje 

paradigma, ugdymo 

procesas bus 

integruojamas ir 

individualizuojamas  

ugdomosios 
veiklos dalis 
nuo bendro 
pradiniam 
ugdymui skirtų 
veiklų dalis 
proc. 

Mokytojų  

kolegialaus 

mokymosi 

stiprinimas 

Mokytojų 

metodinė 

grupė 

Principas ,,Kolega –

kolegai” taps 

integralia 

bendradarbiavimo 

forma  

 Mokytojų, 

stebėjusių per 

metus ne mažiau 

kaip 2 kolegų 

vedamas 

pamokas, dalis 

proc. 

20 35 50 

Pedagogų patirties 

sklaidos renginiai 

Metodinė 

taryba ir 

Mokytojų 

taryba 

Vyks mokytojų 

tarybos posėdžiai 

,,Dalinuosi metodine 

medžiaga ir vertinga 

patirtimi” 

41109 ML Patirties 

sklaidos 

renginių 

skaičius 

2 3 4 

Mokinių 

pažangos ir 

pasiekimų 

stebėjimo ir 

fiksavimo 

tobulinimas 

Mokinių 

individualios 

pažangos stebėjimo 

patobulinimas, 

taikant ,,Mokinio 

aplanką“   

Mokytojai Pažangos stebėjimas ir 

fiksavimas laiku 

suteiks reikalingą 

pagalbą  

41109 ML Mokytojų, 

sistemingai 

stebinčių 

individualią 

pažangą, dalis 

proc. 

60 70 90 

Ugdymosi pažangos 

planavimas pagal 

mokinių savivaldaus 

ugdymosi siekius 

Mokytojų 

taryba 

Bus atnaujinti 

,,Mokinių užrašai“,   

savivaldaus ugdymosi 

metodų taikymas bus 

įprastas 3-4 klasėse 

41109 ML Mokytojų – tėvų 

– mokinių 

pokalbių dienų 

skaičius per 

mokslo metus 

1 2 3 

Mokinių pasiekimų 

analizavimas  

Pavaduotoja 

ugdymui, 

41102 1-4 kl. mokinių, 

baigusių metus 

55 60 65 
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Metodinė 

taryba 

Duomenų analizė 

stiprins ugdymo 

prioritetus 

pagrindiniais ir 

aukštesniaisiais 

įvertinimais 

dalis nuo bendro 

mokinių 

skaičiaus, proc. 

Mokinių, 

ugdomų pagal 

pradinio 

ugdymo 

programą ir 

padariusių 

asmeninę 

pažangą, dalis 

nuo bendro jų 

skaičiaus, proc. 

91 95 99 

Mokinių 

gebėjimų 

stiprinimas  

organizuojant 

integralų ir 

kompleksišką 

ugdymą  

Patirtinio, į STEAM 

orientuoto, ugdymo 

įgyvendinimo 

stiprinimas 

IV klasių 

mokytojai, 

pavaduotoja 

ugdymui 

Laboratoriniai darbai, 

tyrimai,  ,,atradimai“, 

kita STEAM veikla – 

taps nedaloma 

ugdymo proceso 

dalimi 

41109 ML Organizuotų 

STEAM 

renginių/veiklų 

skaičius per m. 

m.   

3 6 9 

Ketvirtokų, 
pasiekusių 

gamtos mokslų 

pagrindinį ir 

aukštesnįjį 

lygius, dalis 

proc. 

45 55 65 

Projektai, skirti 

sąmoningo 

skaitymo 

stiprinimui:  

III-IV klasių 

mokytojai, 

Metodinė 

taryba 

Gerės ugdytinių 

skaitymo 

gebėjimai. Lietuvių 

kalbos mėnesio 

41109 ML 4 klasės 

mokinių, 

pasiekusių 

rašymo 

70 71 72 
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,,Skaitanti 

mokykla“, ,,Visi 

skaitome tą pačią 

knygą“  veiklų 

planavimas ir 

įgyvendinimas 

veiklos stiprins 

mokinių pilietines 

kompetencijas  

pagrindinį ir 

aukštesnįjį 

lygius, dalis 

proc. 

Socialinių įgūdžių 
ugdymo projektų 

mokinys mokiniui: 

,,Ketvirtokas 

antrokui, trečiokas – 

pirmokui“ veiklų 

planavimas ir 

įgyvendinimas 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojai, 

socialinė 

pedagogė 

Projektinės veiklos 

stiprins mokinių 

socialines ir 

komunikavimo 

kompetencijas, didins 

savanorystės 

galimybes 

 Klasių, 

dalyvavusių 

projektinėse 

veiklose dalis 

proc. 

50 75 90 

Bendri su 

socialiniais 

partneriais 

projektai 

IV klasių 

mokytojai, 

pavaduotoja 

ugdymui  

Ketvirtokų bus 

pasirengę tęsti 

ugdymąsi pagrindinio 

ugdymo pakopoje 

41109 ML Ketvirtokų 

dalyvavusių 

projektuose pas 

socialinius 

partnerius dalis 

proc. 

75 85 90 

Mokomųjų dalykų 

olimpiadų, 

konkursų 

organizavimas 

mokykloje 

Metodinė 

taryba 

Kiekvienam mokiniui 

bus sudarytos 

tinkamos sąlygos 

saviraiškai ir 

gebėjimams atskleisti 

41109 ML Mokykloje 

organizuotų 

renginių skaičius 

3 3 3  

Mokinių, 

pasiekusių 

matematikos, 

skaitymo, 

gamtos ir 

visuomeninio 

ugdymo dalykų 

pagrindinį ir 

aukštesnįjį 

75 76 77 
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lygius pradinio 

ugdymo 

programoje, 

dalis proc. 

Mokinių 

skatinimas 

dalyvauti miesto, 

šalies ir 

tarptautiniuose 

renginiuose 

Mokytojai ir 

Metodinė 

taryba 

Mokiniai kasmet 

dalyvaus renginiuose, 

skirtuose savo 

galimybių 

pasimatavimui  

41109 ML Mokinių gautų 

nominacijų, 

apdovanojimų 

skaičius 

60 65 69 

 

PRIORITETAS - įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių ugdymosi poreikių vaikams. 

 

2.Tikslas - Įtraukiojo ugdymo įgyvendinimo užtikrinimas.  

Uždaviniai Priemonės Atsakingi Planuojamas 

veiklos 

rezultatas 

Lėšų 

poreikis ir 

numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 

Rezultato vertinimo kriterijus 

Vertinimo 

kriterijus, 

matavimo 

vienetas 

2025 

m.  

2026 

m.  

2027 

m. 

Kiekvieno 

ugdytinio 

ugdymosi 

organizavimas 

pagal jo 

individualius 

poreikius ir 

galimybes  

Individualizuotų ir 

pritaikytų programų 

ir švietimo pagalbų 

parengimas visiems 

SUP mokiniams  

VGK ir 

ugdantys 

mokytojai  

SUP mokiniams 

bus teikiama 

poreikius 

atitinkanti 

pagalba  

41103 ML Padariusių 

pažangą SUP 

mokinių dalis 

nuo bendro SUP 

mokinių 

skaičiaus, proc. 

90 95 99 

Universalaus 

dizaino metodų  

taikymo ugdymo 

praktikoje 

Logopedė 

specialioji 

pedagogė, 

mokytojai 

Mokytojai 

pasirinks ir taikys 

bent vieną 

metodą ar 

41109 Mokytojų, 

taikančių 

universalaus 

dizaino metodus 

skaičius 

5 7 9 
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mokymai ir 

patirtys 

priemonę, 

atitinkančią 

personalizuoto 

mokymo(si) 

principus 

Pedagogų ir 

švietimo pagalbos 

specialistų, 

dalyvavusių 

tiksliniuose 

mokymuose, 

skirtuose, 

įtraukčiai 

švietime, skaičius 

4 6 8 

Konsultacijos 

ugdymosi 

sunkumų 

patiriantiems 

mokiniams 

Mokytojai ir 

švietimo 

pagalbos 

specialistai 

Pagalba bus 

savalaikė,  

individualus 

dėmesys padės 

spręsti ugdymosi 

iššūkius 

41109 Švietimo 

įstaigos 

teikiamomis 

pagalbos 

paslaugomis 

besinaudojančių 

mokinių dalis 

nuo bendro jų 

skaičiaus, proc. 

44 45 46 

Kokybiškas ir 

savalaikis 

individualus 

švietimo plano 

mokiniui 

parengimas 

Mokytojas ir 

VGK nariai 

Individuali  

pagalba pasieks 

kitataučius, 

reemigrantus, itin 

gabius ir kitus 

dėmesio 

reikalaujančius 

ugdytinius 

41103 ir 

41109 

Individualių 

švietimo 

pagalbos planų 

skaičius  

26 27 28 

Švietimo pagalbos 

specialistų ir 

mokytojų 

bendradarbiavimo 

stiprinimas 

Mokinio padėjėjų 

įtraukties  ir 

kompetencijų 

užtikrinimas 

Pavaduotoja 

ugdymui, 

mokinio 

padėjėjai 

Mokinio 

padėjėjai VGK 

susitikimuose, 

pareikš savo 

pastebėjimus ir 

iššūkius 

41103 VGK posėdžių, 

kuriuose 

dalyvavo 

mokinio 

padėjėjai,  

skaičius 

5 6 7 
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Mokinio 

padėjėjai kels 

kvalifikaciją ir 

įgys pastoliavimo 

priemonių 

taikymo 

konkretiems 

mokiniams 

pamokoje 

įgūdžių. 

41103 Mokinio 

padėjėjų, 

tobulinusių 

kvalifikaciją 

skaičius 

2 3 4 

VGK narių ir 

mokytojų 

komunikacijos 

stiprinimas 

Pavaduotoja 

ugdymui, 

VGK 

pirmininkė 

Periodiški 

posėdžiai ir 

pasitarimai 

Reflektuojant 

tarpusavyje 

gerins pagalbos 

kokybę ir 

efektyvumą 

41103 Švietimo 

įstaigos 

teikiamomis 

pagalbos 

paslaugomis 

patenkintų 

paslaugų gavėjų 

tėvų dalis proc. 

50 55 60 

Švietimo pagalbos 

specialistų  

komandos 

stiprinimas 

bendradarbiaujant 

su pagalbą 

teikiančiomis 

įstaigomis  

Direktorė Švietimo 

pagalba, gauta iš 

socialinių 

partnerių kels 

specialistų darbo 

kokybę, o 

švietimo 

pagalbos kiekis 

garantuos 

kiekvieno 

ugdytinio 

pažangą 

41103 ML Pagalbą 

teikiančių 

asmenų skaičius 

11 13 14 

Mokyklos ir šeimos 

bendradarbiavimas 

Tolerancijos ir 

pagarbos, 

Mokytojai, ir 

mokinio 

Paaugs visų 

bendruomenės 

 Mokinių tėvų, 

teigiančių, kad 

70 75 80 
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gerai savijautai 

užtikrinti  

stigmatizmo 

mažinimo 

stiprinimas, 

įtraukiant SUP 

mokinius 

šeima, klasių 

tėvų komitetai 

narių  

tolerancijos 

,,kitokiems“ riba 

jų vaikai  

saugiai ir gerai 

jaučiasi 

mokykloje, 

dalis nuo bendro 

apklaustųjų 

skaičiaus, proc. 

Metodinių 

užsiėmimų apie 

įtraukųjį ugdymą 

organizavimas 

tėvams  

VGK nariai, 

pavaduotoja 

ugdymui 

Tėvų 

tolerantiškas 

požiūris įtakos 

SUP turinčių 

mokinių geras 

emocijas  

 Metodinių 

užsiėmimų 

skaičius per 

mokslo metus 

1 2 2 

Pasitarimai su 

tėvais apie 

įtraukiojo ugdymo 

problematiką, 

informacijos 

sklaida ieškant 

kompromisų  

Pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojai, 

tėvai  

Tėvų  bei  

pedagogų 

susitarimai gerins 

pagalbos 

galimybes ir 

švietimo kokybę 

 Pasitarimų 

skaičius 

10 15 16 

Tiriamoji analitinė 

bei metodinė veikla 

geros savijautos 

užtikrinimui 

Psichologas, 

socialinis 

pedagogas 

,,Laikas kartu“ 

programa, 

emocinio 

ugdymo 

dirbtuvėlės, 

apklausos taps 

geros mokinių  

savijautos 

garantija 

41103, 41109 Mokinių, 

saugiai ir gerai 

besijaučiančių 

ugdymo 

įstaigoje, dalis 

nuo bendro jų 

skaičiaus, proc. 

80 81 85 
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Ugdymo aplinkų 

pritaikymas SUP 

mokiniams, 

įsigyjant  įvairių 

priemonių 

mokiniams su 

skirtingais 

mokymosi stiliais 

(regėjimo, klausos, 

kinestetinės) 

Švietimo 

pagalbos 

specialistai, 

pavaduotoja 

ūkiui 

Kokybiška 

aplinka garantuos 

ugdymo 

priemonių 

pasirinkimo 

galimybes 

41109, spec. 

lėšos 

Įsigytoms 

priemonėms 

skirtų lėšų 

kiekis eurais 

120 254 200 

Gabių mokinių 

saviraiškos didinimas 

Neformaliojo 
vaikų švietimo 

programų plėtra, 

orientuota į 

mokinių poreikius, 

atliepianti gabių 

mokinių ugdymo 

galimybes 

Pavaduotoja 

ugdymui, NŠ 

būrelių 

mokytojai  

Nauji, lūkesčius 

atliepiantys 

būreliai įtakos 

aukštą mokinių 

užimtumą 

popamokinėje 

veikloje  

41109 Mokinių, 

užimtų 

neformaliojo 

švietimo 

veiklomis, dalis 

nuo bendro 

besimokančiųjų 

skaičiaus, proc. 

70 78 85 

 

3.Tikslas – Nuolat besimokančios bendruomenės stiprinimas. 

Uždaviniai Priemonės Atsakingi Planuojamas 

veiklos 

rezultatas 

Lėšų 

poreikis ir 

numatomi 

finansavimo 

šaltiniai 

Rezultato vertinimo kriterijus 

Vertinimo 

kriterijus, 

matavimo 

vienetas 

2025 

m.  

2026 

m.  

2027 

m. 

Tėvų bendruomenės 

įtrauktis į edukacinius, 

kultūrinius renginius 

 

Tėvų iniciatyvų 

palaikymas ir 

realizavimas  

Klasių 

auklėtojai, 

tėvai 

Augs mokinių 

savivertė ir 

ugdymo 

turinys atlieps 

mokinių 

kultūrinių 

kompetencijų 

 Mokytojų ir 

tėvų kartu 

vedamų 

edukacinių, 

kultūrinių 

renginių 

visose klasėse 

4 6 9 
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ugdymą per metus 

skaičius  

Tėvų pagalba, 

įgyvendinant 

integruotą ugdymo 

karjerai programą. 

Klasių 

mokytojai,  tėvai 

Tradicinėmis 

taps kasmetinės 

ugdymo karjerai 

formos: 

,,Profesijų 

dienos“, 

,,Šokame į tėvų 

klumpes“   

 Mokytojų ir 

tėvų kartu 

organizuotų 

integruotų 

ugdymo 

karjerai 

renginių 

skaičius  

3 4 5 

Kūrybinės dirbtuvės  

bendruomenėje 

,,Svajonių namai“ 

Mokytojų 

taryba 

Vyks Kaziuko 

dirbtuvės, 

,,Šeimų 

šventės“,  

kuriose tėvai 

kartu su 

mokiniais 

užsiims kūryba, 

sportu ar pan. 

Tėvų parama Organizuotų 

bendruomenės 

dirbtuvių (tėvai 

+ mokiniai) 

skaičius 

1 2 2 

Šeimų lyderystės 

stiprinimas, 

puoselėjant ir kuriant 

tradicijas 

Projektų ,,Lietuvos 

galia“ ,,Paparčio 

žiedas“ inicijavimas 

ir įgyvendinimas 

Direktorė Augs mokyklos 

išskirtinumas ir 

populiarumas 

 Įgyvendintų 

projektų 

skaičius per 

m.m. 

1 1 1 

Aktyvių tėvų klubo 

steigimas 

Mokyklos 

taryba 

Tėvų 

iniciatyvos 

didins mokyklos 

patrauklumą 

 Tėvų pasiūlytų 

ir realizuotų 

iniciatyvų 

skaičius per m. 

m. 

2 2 3 

Projektinė veikla 

,,Savanori, AUK“ 

Mokytojų 

taryba 

Mokinių 

savanorystė 

stiprins 

 Veiklų, 

paremtų 

mokinių 

savanoryste 

3 3 3 
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pilietines jų 

kompetencijas 

skaičius per m. 

m.  

Nusipelniusių 

bendruomenės narių 

apdovanojimai, 

įvertinimai 

Darbo grupė ,,Mokyklos 

garbės“ 

renginiuose bus 

apdovanojami 

nusipelnę 

bendruomenės 

nariai 

1,2 proc. 

paramos 

lėšos 

Apdovanojamų 

bendruomenės 

narių skaičius 

1 2 3 

Pedagoginių 

darbuotojų 

kvalifikacijos ir 

kompetencijų ūgtis 

Mokytojų 

atestavimosi 

organizavimas 

Atestacinė 

komisija 

Pedagoginiai 

darbuotojai įgis 

aukštesnę  

kvalifikacinę 

kategoriją 

41109 

ML 

kvalifikacijai 

Mokytojų ir 

pagalbos 

specialistų, 

įgijusių 

aukštesnę 

kvalifikacinę 

kategoriją 

skaičius 

1 2 1 

Sutarčių dėl studentų 

praktikų sudarymas 

Direktorė Studentai, 

atliekantys 

pedagoginę, 

psichologinę 

praktikas, 

praturtins 

ugdymosi 

procesą 

- Praktikas 

atliekančių 

studentų 

mokykloje 

skaičius 

3 4 4 

Mokytojų darbo 

laiko ir studijų dermė 

Pavaduoja 

ugdymui, 

mokytojai 

Pedagoginiai 

darbuotojai įgis 

alternatyvias 

pedagogines 

profesijas 

Valstybės 

finansuojamų 

studijų 

programų 

projektų 

lėšos 

Baigusių 

papildomas 

studijas 

pedagoginių 

darbuotojų 

skaičius  

1 1 1 
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VI SKYRIUS 

STRATEGINIO PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪRA 

 

Strateginio plano įgyvendinimo priežiūrą kasmet vykdo direktoriaus įsakymu paskirta darbo grupė.  Ataskaita rengiama ir pildoma 

pagal formą:  

1 TIKSLAS –  

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje 
Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2025 m. 2026 m. 2027 m. 

         

Išvada apie pasiektą tikslą 

 

     

 

 

 

2 TIKSLAS –  

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje 
Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 2025 m. 2026 m. 2027 m. 

         

Išvada apie pasiektą tikslą      
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3 TIKSLAS –  

 Pasiektas faktinis rezultatas 

(sutampantis su esančiu strateginio planavimo 

sistemoje Valstybės 

biudžeto lėšos 

Savivaldybes 

lėšos 

Specialiosios 

lėšos 
Parama 

Kiti 

finansavimo 

šaltiniai 
2025 m. 2026 m. 2027 m. 

         

         

         

Išvada apie pasiektą tikslą      

 

 

Įstaigos vadovas                       Rūta Barkauskienė 

         

PRITARTA 

Kauno ,,Paparčio“ pradinės mokyklos tarybos  

2024 m. gruodžio 18 d.  

posėdžio protokolu Nr. 6. 

 


